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1. Общие положения. 
 
1.1. Автономная некоммерческая организация по реализации проектов в сфере развития городов 
и цифровой трансформации городского хозяйства «Центр компетенций «Умный город» (далее – 
«Организация») является не имеющей членства унитарной некоммерческой организацией. 
1.2. Организация в своей деятельности руководствуется принципами добровольности, 
самоуправления, законности, гласности. 
1.3.  Организация образована и действует в соответствии с требованиями Федерального закона «О 
некоммерческих организациях», Гражданского кодекса Российской Федерации, иных 
нормативных правовых актов Российской Федерации и положений настоящего Устава.  
1.4. Организация приобретает статус юридического лица с момента ее государственной 
регистрации. Правовое положение Организации регулируется действующим законодательством 
Российской Федерации и настоящим Уставом. 
1.5. Организация создается без ограничения срока деятельности. 
1.6. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая 
организация по реализации проектов в сфере развития городов и цифровой трансформации 
городского хозяйства «Центр компетенций «Умный город». 
1.7. Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО «Центр компетенций 
«Умный город». 
1.8. Полное наименование Организации на английском языке – Autonomous non-profit organization 
for the realization of projects in the field of youth development and support «Competence Center "Smart 
City"». 
1.9. Сокращенное наименование Организации на английском языке – ANO «Competence Center 
"Smart City"». 
1.10. Организационно-правовая форма Организации   - автономная некоммерческая организация. 
1.11. Место нахождения Организации: Российская Федерация, г. Москва. 
1.12. Государство и его органы не несут ответственности по обязательствам Организации, равно 
как и Организация не несет ответственности по обязательствам государства и его органов. 
1.13. Организация может иметь в собственности имущество, от своего имени осуществлять 
гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 
1.14. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе открывать расчетные и другие счета в 
банках, имеет правовой статус юридического лица, определенный законодательством Российской 
Федерации. 
1.15. Организация имеет печать с полным наименованием на русском языке, вправе иметь штампы 
и бланки со своим наименованием. 
1.16. Организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории 
Российской Федерации в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.  
1.17. Филиалы и представительства Организации не являются юридическими лицами, 
наделяются имуществом создавшей их Организации и действуют на основании утвержденного ею 
положения. 
1.18. Руководители филиалов и представительств назначаются Организацией и действуют на 
основании доверенности, выданной Организацией. 
1.19. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшей их 
Организации, несущей ответственность за их деятельность.  
1.20. Представительства и филиалы Организации должны быть указаны в едином 
государственном реестре юридических лиц. 
 
2. Предмет, цели и виды деятельности Организации. 
 
2.1. Организация создается с целями предоставления услуг по поддержке социальных проектов в 
сфере развития в Российской Федерации городов и цифровой трансформации городского 
хозяйства муниципальных образований, содействия развитию просвещения и науки, 
межмуниципального сотрудничества, а также благоустройства территорий. 
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Предметом деятельности Организации является осуществление Организацией видов деятельности, 
предусмотренных настоящим уставом, направленных на достижение целей деятельности 
Организации. 
 
2.2. Для достижения уставных целей Организация осуществляет следующие виды деятельности: 
1) реализация проектов и программ, направленных на развитие уставных целей Организации; 
2) содействие объединению усилий активных членов гражданского общества для развития 
уставных целей Организации; 
3) создание и совершенствование проектов в сфере развития и поддержки городов и цифровой 
трансформации городского хозяйства муниципальных образований, реализации аналогичных 
проектов в сельских муниципальных образованиях; 
4) создание программных решений для оптимизации и повышения эффективности развития 
городов и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных образований, 
реализации аналогичных проектов в сельских муниципальных образованиях; 
5) содействие реализации цифровых и/или инженерных решений в сфере развития городов и 
цифровой трансформации городского хозяйства; 
6) анализ создаваемых цифровых и инженерных решений, выдача экспертного заключения по 
итогу прохождения оценки цифровых и инженерных решений в сфере развития городов и 
цифровой трансформации городского хозяйства; 
7) деятельность по популяризации и продвижению цифровых решений в сфере развития городов и 
цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных образований; 
8) организация и проведение мероприятий, посвященных развитию и поддержке городов и 
цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных образований, реализации 
проектов, связанных с развитием и поддержкой городов и цифровой трансформацией городского 
хозяйства муниципальных образований, реализации аналогичных проектов в муниципальных 
образованиях; 
9) информирование населения о проектах в сфере развития и поддержки городов и цифровой 
трансформации городского хозяйства муниципальных образований посредством размещения 
сведений в средствах массовой информации, сети Интернет и другими способами; 
10) организация и проведение конференций, симпозиумов, конгрессов, семинаров, лекций, 
вебинаров, курсов, круглых столов, встреч, выставок, тренингов, форумов, конкурсов, фестивалей, 
ярмарок, акций, мероприятий по тематике Организации;    
11) популяризация деятельности, направленной на развитие городов и цифровой трансформации 
городского хозяйства, в том числе в средствах массовой информации и в сети «Интернет»; 
12) поддержка, в том числе информационная, физических и юридических лиц, чья деятельность 
направлена на поиск и создание цифровых и инженерных решений в сфере развития городов и 
цифровой трансформации городского хозяйства; 
13) проведение независимой оценки уровня квалификации специалистов в сфере развития городов 
и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных образований; 
14) распространение лучших практик реализации проектов в сфере развития и поддержки городов 
и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных образований; 
15) формирование базы знаний по результатам создания и функционирования проектов в сфере 
развития и поддержки городов и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных 
образований, реализации аналогичных проектов в муниципальных образованиях; 
16) формирование баз данных по результатам создания и функционирования проектов в сфере 
развития и поддержки городов и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных 
образований, реализации аналогичных проектов в муниципальных образованиях; 
17) сбор, обработка и анализ социологической информации; 
18) разработка коммуникационной стратегии; 
19) использование социологических знаний для решения важных практических задач общества; 
20) реализация мероприятий, направленных на разработку образовательных программ в 
соответствии с тематикой деятельности Организации; 
21) проведение опросов, социологических исследований в соответствии с целями создания 
Организации;  
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22) оказание правовых, информационных и консультационных услуг в соответствии с целями 
Организации; 
23) проведение научных исследований в соответствии с тематикой деятельности Организации; 
24) содействие в организации съемок телевизионных и радиотрансляций, аудио- и 
видеоматериалов, направленных на реализацию целей Организации;  
25) распространение теле- и видеопродукции, связанной с целями деятельности Организации;  
26) публикации и иные способы распространения информации, связанной с целями деятельности 
Организации;  
27) выпуск и распространение печатной, аудио и видео продукции художественного, научного 
характера, связанной с целями деятельности Организации;   
28) создание и реализация сувенирной продукции, в том числе наградной атрибутики по тематике 
Организации; 
29) осуществление информационной деятельности в средствах массовой информации и 
посредством сети Интернет (в порядке, определяемом действующим законодательством 
Российской Федерации);  
30) размещение информации о деятельности Организации в сети Интернет; 
31) создание и финансирование проектов и программ в соответствии с целями создания 
Организации.   
 
2.3. Организация вправе заниматься приносящей доход деятельностью, необходимой для 
достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для 
осуществления такой деятельности хозяйственные общества или участвуя в них. 
Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку 
это служит достижению целей, ради которых она создана и соответствует указанным целям, при 
условии, что такая деятельность указана в настоящем уставе. Такой деятельностью является: 
1) создание программных решений для оптимизации и повышения эффективности развития 
городов и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных образований, 
реализации аналогичных проектов в муниципальных образованиях и их реализация на платной 
основе; 
2) организация и проведение на платной основе конференций, симпозиумов, конгрессов, 
семинаров, лекций, вебинаров, курсов, круглых столов, встреч, выставок, тренингов, форумов, 
конкурсов, фестивалей, ярмарок, акций, мероприятий по тематике Организации;   
3) оказание платных услуг по реализации цифровых и/или инженерных решений в сфере 
развития городов и цифровой трансформации городского хозяйства; 
4) оказание платных услуг по проведению анализа создаваемых цифровых и инженерных 
решений, выдача экспертного заключения по итогам проведения оценки цифровых и инженерных 
решений в сфере развития городов и цифровой трансформации городского хозяйства; 
5) оказание правовых, информационных и консультационных услуг в соответствии с целями 
Организации; 
6) реализация услуг, направленных на популяризацию и продвижение цифровых решений в 
сфере развития городов и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных 
образований; 
7) выпуск и распространение печатной, аудио и видео продукции информационного 
характера, связанной с целями деятельности Организации; 
8) проведение независимой оценки уровня квалификации специалистов в сфере развития 
городов и цифровой трансформации городского хозяйства муниципальных образований; 
9) распространение теле- и видеопродукции, связанной с целями деятельности Организации; 
10) создание и реализация сувенирной продукции, в том числе наградной тематической 
атрибутики Организации; 
11) приобретение и реализация ценных бумаг; 
12) реализация имущественных и неимущественных прав. 
Для осуществления приносящей доход деятельности Организация формирует имущество 
рыночной стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного для 
обществ с ограниченной ответственностью.  
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3. Учредитель (учредители) Организации.  
3.1. Учредителем (учредителями) Организации вправе быть граждане Российской Федерации или 
российские юридические лица, признающие и выполняющие требования настоящего Устава, 
разделяющие цели Организации, участвующие в ее деятельности, отвечающие всем требованиям 
действующего законодательства для учредителей некоммерческих организаций. Сведения об 
учредителях указываются в едином государственном реестре юридических лиц. 
3.2. Учредитель (учредители) не отвечает по обязательствам созданной им Организации, а 
Организация не отвечает по обязательствам учредителя (учредителей). 
3.3. Учредитель (учредители) Организации может пользоваться ее услугами только на равных 
условиях с другими лицами. 
3.4. Организация может иметь одного или нескольких учредителей.  
3.5. Учредитель (учредители) может (могут) по своему усмотрению выйти из состава учредителей 
Организации в любое время, направив сведения о своем выходе из состава учредителей в 
уполномоченный орган или его территориальный орган путем представления заявления о внесении 
изменений в единый государственный реестр юридических лиц. В случае выхода из состава 
учредителей последнего либо единственного учредителя он обязан до направления сведений о 
своем выходе из состава учредителей в уполномоченный орган или его территориальный орган 
передать права учредителя другому лицу в соответствии с федеральным законом и уставом 
Организации. 
Учредитель Организации, вышедший из состава учредителей, обязан направить уведомление об 
этом в Организацию в день направления сведений о своем выходе из состава учредителей в 
уполномоченный орган или его территориальный орган. 
Права и обязанности учредителя Организации в случае его выхода из состава учредителей 
прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом лице, содержащиеся в 
едином государственном реестре юридических лиц. 
3.6. По решению учредителя (учредителей), в состав учредителей Организации могут быть 
приняты новые лица. В случае, когда в Организации имеется несколько учредителей, решение о 
приеме новых лиц в состав учредителей Организации принимается ими единогласно.  
3.7. По решению высшего органа управления Организации в соответствии с действующим 
законодательством в порядке, предусмотренном уставом Организации, из состава учредителей 
Организации может быть исключено: 
 - физическое лицо в случае его смерти, признания недееспособным, безвестно отсутствующим 
или объявления умершим; 
 - юридическое лицо в случае прекращения деятельности юридического лица в связи с 
ликвидацией или исключением из единого государственного реестра юридических лиц по 
решению регистрирующего органа. 
Права и обязанности учредителя Организации в случае его исключения из состава учредителей 
Организации прекращаются с даты его смерти, признания недееспособным, безвестно 
отсутствующим или объявления умершим либо прекращения деятельности юридического лица в 
связи с ликвидацией или исключением из единого государственного реестра юридических лиц по 
решению регистрирующего органа. 
Исключение учредителя Организации из состава учредителей Организации, в результате которого 
в Организации не остается ни одного учредителя, исключение единственного учредителя 
Организации из состава учредителей Организации не допускаются. 
3.8. Учредитель Организации имеет право: 
- участвовать в управлении делами Организации в порядке, определенном настоящим Уставом; 
- получать информацию о деятельности Организации в виде отчетов о деятельности Организации, 
включая финансовую отчетность в объеме сведений, подаваемых в налоговые органы; 
- вносить предложения по организации работы Организации; 
- запрашивать у Директора Организации, работников Организации и должностных лиц 
Организации документы и информацию о деятельности Организации; 
- свободно выйти из состава учредителей Организации в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством и настоящим уставом. 
3.9. Учредитель Организации обязан: 
- содействовать осуществлению уставной деятельности, реализации программ и мероприятий 
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Организации; 
- соблюдать требования настоящего устава и действующего законодательства; 
-  вносить в Организацию имущественные взносы для формирования имущества Организации; 
- в случае выхода последнего или единственного учредителя из состава учредителей Организации 
передать свои права учредителя другому лицу в соответствии с действующим законодательством и 
настоящим уставом путем введения в состав учредителей нового лица решением единственного 
учредителя.   
3.10. Учредитель осуществляет надзор за деятельностью Организацией посредством 
- осуществления функций высшего органа управления или участия в Общем собрании учредителей 
Организации и его деятельности: 
- запроса у Директора, работников Организации и должностных лиц Организации документов и 
информации о деятельности Организации. 
3.11. В случае наличия в Организации одного учредителя, он является высшим органом 
управления Организации. В случае наличия в Организации нескольких учредителей, высшим 
органом управления Организации является Общее собрание учредителей. 
3.12. К исключительной компетенции учредителя (Общего собрания учредителей) Организации 
относится решение следующих вопросов: 
- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и 
использования ее имущества; 
- принятие в состав учредителей новых учредителей, а также принятие решения об исключении 
учредителей из числа учредителей Организации по основаниям, предусмотренным действующим 
законодательством и уставом Организации; 
- изменение Устава Организации; 
- назначение Директора и досрочное прекращение его полномочий; 
- осуществление надзора за деятельностью Организации, в порядке, установленном уставом 
Организации; 
- определение порядка, размеров и сроков внесения учредителями единовременных и регулярных 
взносов в Организацию; 
- утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Организации; 
- утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;  
- утверждение программ и проектов деятельности Организации; 
- создание филиалов и открытие представительств Организации, утверждение положений о 
филиалах и представительствах, назначение их руководителей; 
- участие в других организациях; 
- предварительное одобрение крупных сделок, совершаемых Организацией, в соответствии с 
действующим законодательством; 
- реорганизация и ликвидация Организации, назначение ликвидационной комиссии (ликвидатора), 
утверждение промежуточного ликвидационного и ликвидационного баланса Организации; 
- утверждение штатного расписания Организации, порядка оплаты труда работников Организации; 
- одобрение сделок Организации, заключаемых с заинтересованными лицами; 
- утверждение локальных нормативных актов Организации по вопросам регламентации 
деятельности органов управления Организации, структурных подразделений Организации, 
имущественных отношений в Организации; 
- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации. 
В случае наличия в Организации нескольких учредителей все решения Общего собрания 
принимаются всеми учредителями единогласно. При наличии единственного учредителя его 
решения оформляются в форме письменных документов (распоряжений и решений). Созыв 
Общего собрания учредителей осуществляет один из учредителей. Заседания Общего собрания 
проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Общее собрание правомочно при 
присутствии на нем всех учредителей Организации. 
 
4. Директор. 

 
4.1. Исполнительным органом Организации является ее единоличный исполнительный орган –
Директор, срок полномочий Директора составляет 5 (пять) лет.  
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4.2. Директор является должностным лицом Организации и осуществляет текущее руководство 
деятельностью Организации.  
4.3. Директор назначается на должность учредителем (Общим собранием учредителей) 
Организации из лиц, отвечающих всем требованиям действующего законодательства, 
предъявляемым к учредителям некоммерческих организаций, и освобождается от должности 
учредителем (Общим собранием учредителей) Организации.  
4.4. К компетенции Директора Организации относится решение всех вопросов, которые не 
составляют исключительную компетенцию учредителя (Общего собрания учредителей) 
Организации. 
Директор: 
- осуществляет координацию работы и текущее руководство деятельностью Организации; 
- без доверенности действует от имени Организации, представляет ее интересы во всех 
государственных и частных учреждениях, организациях, предприятиях, подписывает документы 
Организации, выдает доверенности; 
- принимает на работу и увольняет работников Организации на основании трудового договора и 
действующего законодательства, утверждает должностные инструкции для работников 
Организации; 
- разрабатывает проект штатного расписания и проекты документов, регулирующих порядок 
оплаты труда работников Организации, и представляет такие проекты учредителю(учредителям) 
для утверждения; 
- обеспечивает выполнение решений учредителя (Общего собрания учредителей); 
- открывает и закрывает расчетные и иные счета в банках; 
- заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Организации, 
приобретает и управляет имуществом; 
- распоряжается денежными средствами и имуществом Организации; 
- совершает иные юридически значимые действия, за исключением тех, которые 
законодательством и настоящим Уставом отнесены к компетенции учредителя (учредителей); 
- решает текущие вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации; 
- несет ответственность за отчетность Организации; 
- несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование средств и 
имущества Организации в соответствии с ее целями деятельности; 
- осуществляет текущий контроль за деятельностью структурных подразделений филиалов и 
представительств Организации; 
- организует ведение бухгалтерского учета и отчетности; 
- принимает решения и издает приказы по вопросам внутренней деятельности Организации; 
- осуществляет иные распорядительные функции по текущему управлению деятельности 
Организации в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом, не 
относящиеся к компетенции учредителя (учредителей). 

 
5. Имущество Организации. 

 
5.1. Организация может иметь в собственности любое имущество, необходимое ей для 
осуществления деятельности, предусмотренной настоящим уставом и не противоречащей 
действующему законодательству. 
5.2. Порядок финансового обеспечения деятельности Организации и ее права на имущество, 
находящееся в ее собственности, определяются в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
5.3. Имущество, переданное Организации ее учредителем (учредителями) в собственность, 
является собственностью Организации, Учредитель (учредители) Организации не сохраняет прав 
собственности на имущество, переданное им в собственность этой Организации.  
5.4. Собственность Организации формируется за счет имущества, переданного ей учредителем 
(учредителями) Организации, а также от доходов, полученных ею в результате осуществления 
приносящей доход деятельности.  
5.5. Организация ведет раздельный учет доходов (расходов), полученных (произведенных) в 
рамках поступлений от иностранных источников, и доходов (расходов), полученных 



8 
 

(произведенных) в рамках иных поступлений, а также раздельный учет целевого финансирования 
и доходов, полученных в рамках осуществления приносящей доход деятельности. 
5.6. Организация, являясь автономной некоммерческой организацией, отвечает по своим 
обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации 
может быть обращено взыскание.  
5.7. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются: 
- регулярные и единовременные поступления от учредителя (учредителей) Организации; 
- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
- доходы от приносящей доход деятельности, предусмотренной настоящим Уставом; 
- доходы, получаемые от собственности Организации; 
- другие, не запрещенные законом поступления. 
5.8. Доходы от приносящей доход деятельности и иные поступления используются Организацией 
самостоятельно только в уставных целях и не подлежат перераспределению учредителю 
(учредителям) Организации. Учредители и работники Организации вправе пользоваться ее 
услугами на тех же основаниях, что и иные лица. 
5.9. Организация осуществляет ведение бухгалтерского учета и статистической отчетности в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
5.10. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной 
статистики и налоговым органам, учредителю (учредителям) и иным лицам в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и уставом Организации. 
5.11. Размеры и структура доходов Организации, а также сведения о размерах и составе 
имущества Организации, о ее расходах, численности и составе работников, об оплате их труда не 
могут быть предметом коммерческой тайны. 
5.12. По истечении каждого финансового периода в срок, установленный действующим 
законодательством и учредителем (учредителями), Директор предоставляет на рассмотрение 
учредителя (учредителей) бухгалтерский баланс и другие отчетные документы Организации. 
5.13. Лицами, заинтересованными в совершении Организацией тех или иных действий, в том 
числе сделок, с другими организациями или гражданами (заинтересованные лица), признаются 
учредитель (учредители), Директор Организации, если указанные лица состоят с этими 
организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих 
организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются 
кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются 
поставщиками товаров (услуг) для Организации, крупными потребителями товаров (услуг), 
производимых Организацией, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано 
Организацией, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом 
Организации. Заинтересованность в совершении Организацией тех или иных действий, в том 
числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт интересов заинтересованных лиц и 
Организации. 
5.14. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Организации, прежде всего в 
отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности Организации или 
допускать их использование в иных целях, помимо целей, предусмотренных настоящим Уставом. 
5.15. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной 
которой является или намеревается быть Организация, а также в случае иного противоречия 
интересов указанного лица и некоммерческой организации в отношении существующей или 
предполагаемой сделки:  
- оно обязано сообщить о своей заинтересованности учредителю (Общему собранию учредителей) 
Организации до момента принятия решения о заключении сделки; 
- сделка должна быть одобрена учредителем (Общим собранием учредителей) Организации в 
установленном законом порядке. 
5.16. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с 
нарушением требований ст. 27 Федерального закона «О некоммерческих организациях» может 
быть признана судом недействительной. Заинтересованное лицо несет перед Организацией 
ответственность в размере убытков, причиненных им Организации. Если убытки причинены 
Организации в результате действий нескольких заинтересованных лиц, их ответственность перед 
Организацией является солидарной. 
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6.  Реорганизация и ликвидация Организации. 

 
6.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации и настоящим Уставом.  
6.2. Порядок реорганизации определяется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
6.3. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации. Решение о ликвидации, назначении ликвидатора или 
ликвидационной комиссии, утверждении промежуточного ликвидационного и ликвидационного 
баланса Организации принимается учредителем (Общим собранием учредителей) в порядке, 
установленном настоящим уставом.  
6.4. Порядок ликвидации определяется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
6.5. Имущество Организации, оставшееся при ликвидации после удовлетворения требований 
кредиторов, направляется на уставные цели в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации и настоящим уставом. 
6.6. При ликвидации Организации образовавшиеся в процессе ее деятельности и включенные в 
состав Архивного фонда Российской Федерации архивные документы, документы по личному 
составу, а также архивные документы, сроки временного хранения которых не истекли, 
передаются ликвидационной комиссией (ликвидатором) в упорядоченном состоянии на хранение в 
соответствующий государственный или муниципальный архив в установленном порядке. 
6.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей 
существование после внесения сведений о ее прекращении в единый государственный реестр 
юридических лиц в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических 
лиц. 
 
7. Порядок внесения изменений в Устав 
 
7.1. Изменение Устава Организации осуществляется на основании решения, принятого 
учредителем (Общим собранием учредителей) Организации, в порядке установленном настоящим 
уставом и законодательством Российской Федерации. 
7.2. Государственная регистрация изменений, вносимых в настоящий Устав, осуществляется в том 
же порядке и в те же сроки, что и государственная регистрация Организации при создании. 
7.3. Изменения, вносимые в Устав Организации, вступают в силу со дня их государственной 
регистрации. Изменения, внесенные в Устав Организации, приобретают силу для третьих лиц с 
момента государственной регистрации учредительных документов. 


